ACTA No. 002
CONSEJO DE FUNDADORES
FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH
PEREZ
NIT 901.831.608-1

En la ciudad de Bogota D.C., hoy 18 de junio de 2024, siendo las 07:30pm., se
realizé6 reunion extraordinaria de EL CONSEJO DE FUNDADORES de la
FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH
PEREZ, de manera presencial en la calle 85 N. 12-10 OFC 310 de Bogota. La
convocatoria que se realizo conforme a la Ley y los Estatutos fue realizada por el
Presidente del Consejo Directivo, LUIS FERNANDO LOPEZ, con la asistencia de
las siguientes personas: '

Isabel Cristina Bettin Vallejo 42.071.419
Sandra Patricia Meza Pérez 52.040.191

Ana Sofia Romero Meza 1.018.512.763
Paola Isabella Romero Meza 1.000.720.056
Daniel Enrique Romero Meza 1.027.281.273

También asistieron no solo en su calidad de FUNDADORA sino de directora
ejecutiva de la FUNDACION la sefiora Sandra Patricia Meza Pérez, y Luis
Fernando Lépez, Presidente del Consejo Directivo y Luis Fernando Forero
Gdmez como asesor legal.

A continuacidn, se somete a consideracion del CONSEJO DE FUNDADORES, el
orden del dia, que fuera puesto en conocimiento de los miembros mediante la
citacion pertinente:

Verificacion del quérum.

Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.

Designacioén de presidente y secretario de la reunion
Presentacion y Aprobacion de la Reforma de los Estatutos
Lectura y Aprobacién del acta.
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Una vez leido el orden del dia, los miembros del CONSEJO DE FUNDADORES,
quienes le imparte su aprobacién por unanimidad en los siguientes términos:

Isabel Cristina Bettin Vallejo SI
Sandra Patricia Meza Pérez SI
Ana Sofia Romero Meza SI
Paola Isabella Romero Meza SI
Daniel Enrique Romero Meza SI

'

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del quérum.

Verificado el quérum, se deja constancia que asistieron la totalidad de los
miembros del CONSEJO DE FUNDADORES con lo cual, se configuro el quérum
para deliberar y decidir, la representante legal de la fundacién constata que se
encuentra el quorum suficiente para deliberar y decidir.

2. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Los miembros del CONSEJO DE FUNDADORES le imparten su aprobacién al
orden del dia.

Isabel Cristina Bettin Vallejo SI
Sandra Patricia Meza Pérez _ SI
Ana Sofia Romero Meza SI
Paola Isabella Romero Meza SI
Daniel Enrique Romero Meza SI

3. Designacion de presidente y secretario de la reuniéon

El presidente del Consejo Directivo propone como presidente de la reunion a la
sefiora Sandra Patricia Meza Pérez y como secretario al sefior Luis Fernando
Forero Gémez



Los miembros del CONSEJO DE FUNDADORES le imparten su aprobacioén a la
propuesta.

Isabel Cristina Bettina Vallejo SI
Sandra Patricia Meza Pérez . SI
Ana Sofia Romero Meza SI
Paola Isabella Romero Meza SI
Daniel Enrique Romero Meza SI

La sefiora Sandra Patricia Meza Pérez acept6 el cargo de presidente de la reunion
y Luis Fernando Forero Gémez aceptd el cargo como secretario de la reunién.

4. Reforma de los Estatutos de la FUNDACION.

La sefiora Sandra Patricia Meza Pérez en calidad de representante legal y
fundadora explica, algunos elementos que para efectos legales y tributarios
deben ser precisados en los Estatutos actualmente vigentes, en donde queden
claros varios elementos a saber:

1. Que los beneficios y actividades meritorias son de libre acceso para las
personas mas vulnerables y en especial, aquellas referidas a las mujeres o
cuidadores que requiera de actividades que mejoren las condiciones de
vida.

2. Quede claridad en torno a que los aportes realizados no son
reembolsables, tanto de aquellos que realizaron los aportes iniciales como
aquellos que se realicen durante la vigencia de la fundacién.

3. Los beneficios o excedentes que Obtenga la FUNDACION no seran
distribuidos de manera directa o a través de cualquier otro mecanismo.

En virtud de lo anterior se proponen las siguientes modificaciones a los estatutos:
Modificase el articulo 1 de los Estatutos el cual quedara ast:
ARTICULO 1. - Denominacién. - La persona juridica que se constituye, se

denomina FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA
RUTH PEREZ, es una institucién que persigue fines de beneficencia, el interés



o utilidad comtin y sin &nimo de lucro, cuyo objeto social es ayudar a alcanzar
el crecimiento personal, social y comunitario para formar personas
empoderadas y con el propésito que alcancen su maximo potencial.

Dada su naturaleza Juridica y objeto, toda la poblaciéon beneficiaria tendra
acceso a las actividades de desarrollo social en materia de proteccion, asistencia
y promocion a poblaciones, de mujeres o cuidadores y poblacién en condicién .
de pobreza o vulnerabilidad.

Modificase el articulo 2 de los estatutos el cual quedara asi;

ARTICULO 2.-Naturaleza. - FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR
PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ, es una persona juridica de derecho
privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cédigo
Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se
constituye como una entidad sin animo de lué¢ro, de cardcter permanente,
independiente y auténomo y de utilidad comiin y por consiguiente en ningtin
momento ni sus bienes ni sus beneficios, valorizaciones, utilidades o créditos,
ingresardn al patrimonio de personas naturales o juridicas en calidad de
distribucién de excedentes, como trpawen caso de liquidacién de la entidad, ni
directamente, ni a través de otras personas naturales o juridicas.

En este sentido, los aportes que se realicen a la fundacién no son reembolsables
bajo ninguna condicién y sus excedentes no seran distribuidos, bajo ninguna
modalidad.

Modifiquese el articulo 3 de los estatutos el cual quedar

ARTICULO 3.- Domicilio. - El domicilio principal de FUNDACION
FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ, es la
Carrera 72B. Bis No 130 B 41 (407) de Bogot4; pero podra, por determinacién de
LOS FUNDADORES y/o Consejo Directivo, establecer sedes y realizar
actividades en otras ciudades y/o municipios del territorio colombiano y del
exterior.

Modificase el Articulo 5 de los estatutos en el siguiente sentido:



ARTICULO 5.- Fines. - FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y
POR MARIA RUTH PEREZ persigue el interés o utilidad comin y el
mejoramiento de la calidad de vida, el bienestar comin o de interés de la
comunidad, teniendo como objetivo fundamental ayudar a alcanzar el
crecimiento personal, social y comunitario de personas, para que sean
empoderadas y con propésito de vida.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION realizara actividades de interés general
de asistencia y promocién de poblaciones en situacion de vulnerabilidad y en
particular con primera infancia, personas de la tercera edad, poblaciones
vulnerables, mujeres, cuidadores, jévenes y, en general, cualquier grupo
poblacional o étnico.

Modificase el Articulo 6 de los estatutos en el siguiente sentido:

ARTICULO 6.- Objeto. - La persona juridica FUNDACION FLORECIENDO
CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ, tiene por objeto la biisqueda
de la felicidad de todos los seres humanos, mediante el empoderamiento
personal para el mejoramiento de las condiciones de calidad de vida, las
relaciones sociales, el bienestar del ser humano, con el fin de, mejorar la calidad
de vida, a través de la reprogramacion cerebral, ayudar a encontrar el proposito
de su existencia, brindar herramientas de formacién y fortalecimiento de
caracter, dar herramientas para lograr superar las adversidades y dificultades
a las que se enfrentan las personas en calidad de vulnerabilidad, a través de la
adquisicion y fortalecimiento de habilidades blandas; a fin de generar la
reduccion de las desigualdades entre los seres humanos.

Para esto, implementamos acciones, proyectos, politicas a iniciativas de
desarrollo integral sostenible, trabajando con primera infancia, personas de la
tercera edad, poblaciones vulnerables, mujeres, cuidadores, jévenes y, en
general, cualquier-grupo poblacional o étnico.

Buscamos contribuir a la prevencién de todo tipo de violencia, tanto en los
ambitos laborales, como en las familias, el respeto por la vida, no solo desde las
relaciones sociales y humanas, sino también, con el entorno y la naturaleza.
Buscamos promover la conciencia y la cultura, que se traduzca en acciones
basadas en el cuidado y el respeto por la vida humana y el desarrollo de la
personalidad. Dentro de nuestras acciones para mejorar la calidad de vida de



las personas, buscamos apoyar a las personas madres o cuidadores mediante
convenios nacionales y/o internacionales, con fundaciones y otras entidades con
el fin de conéeguir fondos para la ayuda integral de las madres cabeza de hogar
o cuidadores. Igualmente tiene los siguientes objetivos especificos, los cuales se
mencionan por via enunciativa y no taxativa: a) PROYECTOS: Disefiar, evaluar,
desarrollar, gestionar y ejecutar directamente o a través de convenios, en todos
los niveles, fisica o virtualmente, toda clase de proyectos sociales, de desarrollo
econdmico, productivos, de generaciéon de ingresos, culturales, artisticos,
educativos, de investigacion, de fortalecimiento institucional y/o politica
plblica de apoyo/fortalecimiento social, emocional y espiritual, con
profesionales, poblaciones vulnerables, jévenes y adolescentes, personas de la
tercera edad, mujeres o cuidadores, entre otras poblaciones y comunidades,
tanto en el territorio nacional, como internacional para lo cual, podra participar
en invitaciones, concursos y/o licitaciones y celebrar contratos y/o convenios,
nacional o internacionalmente, que permitan el eficaz desarrollo de su objeto
social sin limite de cuantia. b) PROGRAMAS Y CURSOS DE EDUCACION
INFORMAL: Realizar todo tipo de programas de formacién no cientifica,
informal, para el trabajo, eventos académicos y de formacién, virtuales y
presenciales, a nivel nacional e internacional, como diplomados, cursos,
congresos, seminarios, talleres y capacitaciones en todas las areas del saber y el
conocimiento, realizados por medio de convenios o terceros calificados para
desarrollar estos. ¢) EVENTOS ACADEMICOS, SOCIALES Y DE
FUNDRAISING: Organizacién de eventos académicos y sociales, con énfasis en
logistica y espacios de formacion. d) RESPONSABILIDAD SOCIAL: Fomentar
la responsabilidad social empresarial y actividades de donacién, fundraising y
todo tipo de eventos de recoleccion de fondos, con empresas privadas, publicas,
personas naturales, organizaciones no gubernamentales, asi como todo tipo de
persona o entidad nacional o extranjera. Otras actividades: e) DONACIONES
Y PATROCINIOS: FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR
MARIA RUTH PEREZ podra recibir donaciones, auxilios, patrocinios, vender,
comprar, adquirir o enajenar bienes muebles a inmuebles, gravarlos con prenda
o hipoteca, darlos o recibirlos en comodato o préstamo de uso, tomar dinero en-
préstamo otorgando garantias reales o personales, realizar todo tipo de
transacciones en instituciones financieras como apertura de cuentas de ahorro o
corrientes, empréstitos, operaciones que generen rentabilidad, adquirir
obligaciones, realizar todo tipo de convenios o contratos, otorgar mandatos
especiales para cualquier clase de gestiones o representaciones administrativas
y judiciales con todas las facultades que permite la ley. f) Ofertar programas y



acciones que posibiliten el acceso a un empleo digno, asi como a
emprendimientos solidarios. g) Promover, formar, difundir, defender el respeto
y la vigencia integral de los derechos humanos, del DIH para contribuir al
fortalecimiento de una cultura democratica. h) Ayudar a transformar
comunicades con asesorias sociales o ambientales. i) Disefar, ejecutar
programas de informacion, consultoria, capacitacién y asesoria dirigida a
asegurar el desarrollo y el fortalecimiento de entidades ptblicas y privadas. En
desarrollo de estos objetivos podra realizar todos los actos tendientes a
alcanzarlos dentro de los cuales se mencionan los siguientes por via enunciativa
y no taxativa:

-Realizar cursos, seminarios, diplomados sobre la reflexion y el
autoconocimiento en las personas y primera infancia y para que puedan llevar
a cabo su propdsito en la vida, sus objetivos personales, familiares y
profesionales.

-Establecer y mantener relaciones con universidades, centros de estudio,
institutos, o instituciones de pensamiento nacionales y/o internacionales
interesados en el estudio de los campos propios del objetivo de la Fundacién.
-Disefiar y ejecutar programas de informacién, consultoria, capacitacion y
asesoria dirigida a asegurar el fortalecimiento de las personas en habilidades
blandas a fin de que los colombianos adquieran la capacidad de comunicacién o
de interactuar con otras personas y se adapten a diferentes situaciones, formando
personas mas seguras de si mismos y empoderadas.

-Realizar programas de adaptacién laboral, proyectos productivos,
emprendimientos solidarios, y microempresas.

Dada su naturaleza Juridica y objeto, toda la poblacién beneficiaria tendra acceso
a las actividades de desarrollo social en materia de proteccidn, asistencia y
promocion a poblaciones, de mujeres o cuidadores y poblacién en condicion de
pobreza o vulnerabilidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19 del ET. y No 1y 5 del
Articulo 359 del Estatuto Tributario, la FUNDACION tendra como objeto el
desarrollo de actividades meritorios de interés general para la Proteccion,
asistencia y promocion de los derechos de las poblaciones de especial proteccion
constitucional, poblaciones en situacién de vulnerabilidad, exclusién y
discriminacion; tales como nifios, nifias, adolescentes y jévenes, personas con
discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas, mujeres y
cuidadores



Como persona juridica, la Fundacién tendrd plena capacidad para ejercer
derechos y contraer obligaciones, para ser representada judicial y
extrajudicialmente, demandar y ser demandada, para adquirir bienes muebles e
inmuebles a cualquier titulo, para aceptar aportes, herencias, legados o
donaciones, sean estas provenientes de personas naturales o juridicas y de
organismos nacionales e internacionales. Tendra plena capacidad para contratar,
celebrar convenios nacionales y/o internacionales, intercambios culturales y
cientificos para transigir, permutar, enajenar, hipotecar o gravar en cualquier
forma sus bienes y para establecer sobre ellos las limitaciones de dominio.

Adiciénese al articulo 8 de los estatutos de la Fundacién lo siguiente:

ARTICULO 8. Patrimonio. El patrimonio de la FUNDACION FLORECIENDO
CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ estard formado por
patrimonio inicial y por donaciones que LOS FUNDADORES o terceros, ya sean
personas naturales o juridicas nacionales y/o extranjeras hagan en dinero, en
especie, en trabajo, en bienes intangibles o en contratos por los frutos o
excedentes que perciban. '

El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion de la Fundacién sera
presentado por el Director ejecutivo, para la revision y aprobacion de cada afio, el
cual debera ser enviado con la convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12)
meses siguientes.

En todo caso, los aportes que se realicen no son reembolsables a sus aportantes y
los excedentes que se generen no seran distribuidos entre los fundadores. El
patrimonio e ingresos y donaciones se destinaran al objeto social de la fundacién
y a sus programas de interés general.

Modifiquese el literal g articulo 11 el cual quedara ast:

g) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros
e informes de gestiéon presentados a su consideracién por el Consejo
Directivo.



Modifiquese el articulo 16 de los estatutos el cual quedara asi:

ARTICULO 16.- Mayorias. — Reunido el consejo de fundadores en la forma
sefialada en los presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el
ntumero de votos previsto en estos estatutos y la ley, obligaran a todos los
asociados adin a los ausentes o disidentes, siempre que tengan caracter
general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO: El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir
mediante representacién otorgada a un tercero mediante poder escrito
otorgandola facultad de deliberar y votar.

Modifiquese el articulo 18 de los estatutos de la Fundacién el cual quedara
asf:

ARTICULO 18. El Consejo Directivo es el Organo de Gobierno permanente,
integrado por su presidente LUIS FERNANDO LOPEZ o en quien el
CONSEJO DE FUNDADORES delegue, y 4 miembros mas miembros
nombrados para periodos de 2 afio (s) que venceran escalonadamente, en el
dia en que se retina el consejo en su primera sesién ordinaria cada dos afios.
El Consejo Directivo elegird a vicepresidente quien reemplazara al
presidente en sus faltas temporales. Los miembros del Consejo Directivo
podran ser reelegidos indefinidamente. El director ejecutivo podra asistir
con Voz, pero sin voto, salvo que el mismo sea elegido para el Consejo
Directivo.

Modifiquese el articulo 19 de los estatutos de la Fundacién el cual quedara
asi:

ARTICULO 19. REUNIONES. El Consejo Directivo se reunira
ordinariamente por al menos una vez cada trimestre, calendario en el dia,
hora y lugar que determine el mismo Consejo Directivo y
extraordinariamente cuando con tres (3) dias héabiles de antelacién lo
convoque el director ejecutivo, el Revisor Fiscal o tres de los cinco miembros



del Consejo Directivo.

Modifiquese el articulo 20 de los estatutos de la Fundacién el cual quedara
ast:

ARTICULO 20. Quorum. Constituye Quorum para deliberar y decidir, en
las reuniones del Consejo Directivo, ordinarias y Extraordinarias, la
presencia de lamayoria de sus miembros. El director ejecutivo asistira al
Consejo Directivo con voz, pero sin voto y el revisor fiscal asistira a las
reuniones de aprobacién de estados financieros, balance general y
presupuesto con voz y sin voto.

Modifiquese el articulo 23 de los estatutos de la Fundacion el cual quedara
asf:

ARTICULO 23. Se modifican los numerales f y g los cuales quedaran asi:

f. Impulsar y desarrollar las politicas y proyectos que fijen los
fundadores y Consejo Directivo.
g. Las demas que le sefiale los fundadores y el consejo directivo.

Modifiquese el articulo 24 de los estatutos de la Fundacién el cual quedara
asi: '

ARTICULO 24.- La Fundacién tendra un Revisor Fiscal nombrado por el
Consejo Directivo, para periodos de dos afios, pero podra ser reelegido y
removido en cualquier tiempo. De conformidad con la legislacién vigente, el
Revisor Fiscal debera ser contador y sus funciones son:

a) Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion
‘presupuestal y las actas.

b) Velar por que el Consejo Directivo, el Consejo Fundador y el director
ejecutivo se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias,



reglamentarias y a los principios de esta Fundacién.

c) Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros, la
correspondencia, los archivos y documentos de la Fundacion.

d) Informar a la Asamblea sobre la gestién administrativa de la Fundacién.
e) Convocara Asamblea extraordinaria.

f) Asistiralas reuniones del Consejo Fundador o Consejo Directivo.
g) Dar cuenta oportuna al 6rgano o funcionario competente de las

irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la Fundacién y en el
desarrollo de sus operaciones.

Una vez debatidas y analizadas las propuestas de reforma de los Estatutos, los
miembros del CONSEJO DE FUNDADORES le imparten su aprobacion por
UNANIMIDAD a la propuesta ast:

Isabel Cristina Bettin Vallejo SI
Sandra Patricia Meza Pérez SI
Ana Sofia Romero Meza SI
Paola Isabella Romero Meza S1
Daniel Enrique Romero Meza SI

Para efectos del registro ante la Camara de Comercio de Bogoté, se anexan los
estatutos los cuales fueron aprobados por unanimidad por el los miembros del
CONSEJO DE FUNDADORES.

5. Lectura y Aprobacion del Acta.

Los miembros del CONSEJO DE FUNDADORES declaran un receso de 10
minutos para la elaboracién del acta. Una vez pasados los 10 minutos se procede
a dar la lectura del acta la cual es aprobada por UNANIMIDAD.

La representante legal de la Fundacién y presidente de la reunién, dejan
- constancia que durante toda la sesién estuvieron presentes los miembros
fundadores y aprobaron por unanimidad todos los puntos puestos a
consideracion.



Agotados los temas tratados y no siendo otro el objeto de Ia reunién se da por
terminada a las 8:30 p.m.

S HR - | -G
SANDRA PATRICIA MEZA PFE SF \ F o GOMEZ
Presidente de la reunién ecretario de la reunion

Yo SANDRA PATRICIA MEZA PEREZ en mi calidad de presidente de la
reunion de CONSEJO DE FUNDADORES y LUIS FERNANDO FORERO
GOMEZ, actuando en mi calidad de secretario de Ia reunién autorizamos para
que esta acta sea objeto de Registro en la Cémara de Comercio de Bogotd, dado
que REFLEJA DE MANERA CLARA Y FIDEDIGNA Ias decisiones y discusiones
que obran en el presente documento por lo tanto es fiel copia tomada de su
original firmado.

SANDRA PATRICIA MEZA O\WFORERO GOMEZ
€

Presidente de 1a reuniomn tario de la reunién
Representante Legal de la Fundacion



ESTATUTOS -
FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA
RUTH PEREZ

CAFITUOLO1

ARTICULO 1.- Denominacién. - La persona juridica que se constituye, se denomina
FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ,
es una institucién que persigue fines de beneficencia, el interés o utilidad comm y
sin &nimo de lucro, cuyo objeto social es ayudar a alcanzar el crecimiento personal,
social y comunitario para formar personas empoderadas y con el propdsito que
alcancen su maximo potencial.

Dada su naturaleza Juridica y objeto, toda la poblacion beneficiaria tendra acceso a
1as actividades de desarrollo social en materia de proteccion, asistencia y promocion
a poblaciones, de mujeres o cuidadores y poblacion en condicidn de pobreza o
vulnerabilidad.

ARTICULO 2.- Naturaleza. - FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA'Y
POR MARIA RUTH PEREZ, es una persona juridica de derecho privado, de las
reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cadigo Civil Colombiano,
el decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se constiluye como una
entidad sin animo de lucro, de cardcter permanente, independiente y auténomoy de
utilidad comiin y por consiguiente en ningtin momento ni sus bienes ni sus
beneficios, valorizaciones, utilidades o céditos, ingresardn al patrimonio de
personas naturales o juridicas en calidad de distribucidon de excedentes, como
tampoco en caso de liquidacion de la entidad, ni directamente, ni a través de otras
personas naturales o juridicas.

En este sentido, los aportes que se realicen a la fundacién no son reembolsables bajo
ninguna condicion y sus excedentes no seran distribuidos, bajo ninguna modalidad.

ARTICULO 3- Demiclio. - El domiclio principal de FUNDACION
FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ, es la Carrera
7°B. Bis No 130 B 41 (407) de Bogota; pero podrd, por determinacion de LOS
FUNDADQRES y/o Consejo Directivo, establecer sedes y realizar actividades en
otras ciudades y/o municipios del territorio colombiano y del exterior.




ARTICULO 4- Duracién. - FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA

Y POR MARIA RUTH PEREZ, tendrd una duracién indefinida, pero podrd
disolverse anticipadamente por las causas que contemplan Ia Iey y los presentes
estatutos.

CAPITULOT
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines. —- FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR
MARIA RUTH PEREZ persigue el interés o utilidad comiin y el mejoramiento de la
calidad de vida, €] bienestar comun © de interés de la comunidad, teniendo como
objetivo fundamental ayudar a alcanzar el crecimiento personal, social y comunitario
de personas, para que sean empoderadas y con propésito de vida.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION realizara actividades de interés general de
asistencia y promocion de poblaciones en situacion de vulnerabilidad y en particular
con primera infancia, personas de la tercera edad, poblaciones vulnerables, mujeres,
cuidadores, j6venes v, en general, cualquier grupo poblacional o étmnico.

ARTICULG 6.- Objeto. - La persona jurfdica FUNDACIOM FLORECIENDO CON
AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ, tiene por objeto la biisqueda de Ia
felicidad de todos los seres humanos, mediante el empoderamiento personal para el
mejoramiento de las condiciones de calidad de vida, las relaciones sociales, el
bienestar del ser humano, con el fin de, mejorar Ia calidad de vida, a través de [a
reprogramacion cerebral, ayudar a encontrar €l proposito de su existenicia, brindar
herramientas de formacién y fortalecimiento de cardcter, dar herramientas para
lograr superar las adversidades y dificultades a las que se enfrentan las personas en
calidad de vulnerabilidad, a través dela adquisicién y fortalecimiento de habilidades
blandas; a fin de generar Ia reduccién de Ias desigualdades entre Jos seres humanos.

Para esto, implementamos acciones, proyectos, politicas a iniciativas de desarrollo
integral sostenible, trabajando con primera infancia, personas de la tercera edad,
poblaciones vulnerables, mujeres, cuidadores, jovenes y, en general, cualquier grupo
pablacional o étmnico.

Buscamos contribuir a la prevencidn de todo tipo de violencia, tanto en los ambitos
laborales, como en las familias, €l respeto por la vida, no solo desde las relaciones
sociales y humanas, sino también, con el entormo y Ia naturaleza. Buscamos promover
la conciencia y la cultura, que se traduzca en acciones basadas en el cuidado y el
respeto por la vida humana y el desarrollo de Ia personalidad. Dentro de nuestras
acciones para mejorar la calidad de vida de las personas, buscamos apoyar a las

2




personas madres © cuidadores mediante convenios nacionales y/o internacionales,
con fundaciones y otras entidades con el fin de conseguir fondos para la ayuda
integral de las madres cabeza de hogar o euidadores. Igualmente tiene los siguientes
objetivos especificos, los cuales se mencionan por via enunciativa y no taxativa: a)
PROYECTOQOS: Disefiar, evaluar, desarrollar, gestionar y ejecutar directamente o a
través de convenios, en todos los mniveles, fisica o virtualmente, toda clase de
proyectos sociales, de desarrollo econdémico, productivos, de generacion de ingresos,
culturales, artisticos, educativos, de investigacién, de fortalecimiento institucional
y/o politica piblica de apoyo/fortalecimiento social, emocional y espiritual, con
profesionales, poblaciones vulnerables, i6venes y adolescentes, personas de Ia tercera
edad, mujeres o cuidadores, entre otras poblaciones y comunidades, tanto en el
territorio nacional, como internacional para lo cual, podra participar en invitaciones,
concursos y/o licitaciones y celebrar contratos y/o convenios, nacional o
internacionalmente, que permitan ef eficaz desarrollo de su objeto social sin limite de
cuantia. by PROGRAMAS Y CURSOS DE EDUCACION INFORMAL: Realizar todo
tipo de programas de formacidén no dentifica, informal, para €l trabajo, eventos
académicos vy de formacion, virtuales y presenciales, a nivel nacional e internacional,
como diplomados, cursos, congresos, seminarios, talleres y capacitaciones en todas
las dreas del saber y el conocimiento, realizados por medio de convenios o terceros
calificados para desarrollar estos. ¢ EVENTOS ACADEMICOS, SOCIALES Y DE
FUNDRAISING: Organizacién de eventos académicos y sociales, con énfasis en
logistica y espacios de formacion. d) RESPONSABILIDAD SOCIAL: Fomentar la
responsabilidad social empresarial y actividades de donacion, fundraising y todo tipo
de eventos de recolecciéon de fondos, con empresas privadas, publicas, personas
naturales, organizaciones no gubernamentales, asi como todo tipo de persona o
entidad mnacional o extranjera. =~ Olras actividades: e) DONACIONES Y
PATROCINIOS: FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA
RUTH PEREZ podréa recibir donaciones, auxilios, patrocinios, vender, comprar,
adquirir o enajenar bienes muebles a inmuebles, gravarlos con prenda o hipoteca,
darlos o recibirlos en comodato o préstamo de uso, tomar dinero en préstamo
otorgando garantias reales o personales, realizar todo tipo de tzamsacciones en
instituciones financieras como apertura de cuentas de ahorro o corrientes,
empréstitos, operaciones que generen remtabilidad, adquirir obligaciones, realizar
todo tipo de convenios o confratos, otorgar mandatos especiales para cualquier clase
de gestiones o representaciones administrativas y judiciales con todas Ias facultades
que permite la ley. f) Ofertar programas y acciones que posibiliten €l acceso a un
empleo digno, asi como a emprendimientos solidarios. g) Promover, formar,
difundir, defender el respeto y la vigencia integral de los derechos hummanes, del DIH
para contribuir al fortalecimiento de uma cultura democrdtica hy Ayudar a
transformar comunicades con asesorias sociales o ambientales. i) Disefiar, ejecutar
programas de informacion, consultoria, capacitacién y asesoria dirigida a asegurar €l
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desarrollo y el fortalecimiento de entidades pablicas y privadas. En desarrollo de
estos objetivos podra realizar todos los actos tendientes a alcanzarlos dentro de los
cuales se mencionan los siguientes por via enunciativa y no taxativa:

-Realizar cursos, seminarios, diplomados sobre Ia reflexion y el autoconocimiento en
las personas y primera infancia y para que puedan llevar a cabo su propdsito en la
vida, sus objetivos personales, familiares y profesionales.

-Establecer y mantener relaciones con universidades, centros de estudio, institutos, o
instituciones de pensamiento nacionales y/o internacionales interesados en el estudio
de los campos propios del objetivo de la Fundacién.

-Disefiar y ejecutar programas de informacion, consultoria, capacitacion y asesoria
dirigida a asegurar el fortalecimiento de las personas en habilidades blandas a fin de
que los colombianos adquieran la capacidad de comunicacién o de interactuar con
otras personas y se adapten a diferentes situaciones, formando personas mas seguras
de si mismos y empoderadas.

-Realizar programas de adaptacion laboral, proyectos productivos, emprendimientos
solidarios, y microempresas.

Dada su naturaleza Juridica y objeto, toda la poblacion beneficiaria tendra acceso a las
actividades de desarrollo social en materia de proteccién, asistencia y promocion a
poblaciones, de mujeres o cuidadores y poblacion en condicion de pobreza o
vulnerabilidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19 del ET. y No 1 y 5 del Articulo
359 del Estatuto Tributario, la FUNDACION tendra como objeto el desarrollo de
actividades meritorios de interés general para la Proteccion, asistencia y promocion
de los derechos de las poblaciones de especial proteccion constitucional, poblaciones
en situacion de vulnerabilidad, exclusién y discriminacidn; tales como nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, personas con discapacidad, persomas mayores, grupos y
comunidades étnicas, mujeres y cuidadores

Como persona juridica, la Fundacién tendra plena capacidad para ejercer derechos y
contraer obligaciones, para ser representada judicial y extrajudicialmente, demandar
y ser demandada, para adquirir bienes muebles e inmuebles a cualquier titulo, para
aceptar aportes, herencias, legados o donaciones, sean estas provenientes de personas
naturales o juridicas y de organismos nacionales e internacionales. Tendra plena
capacidad para contratar, celebrar convenios mnacionales y/o internacionales,
intercambios culturales y cientificos para transigir, permutar, enajenar, hipotecar o
gravar en cualquier forma sus bienes y para establecer sobre ellos Ias limitaciones de
dominio.




CAPITULO 1T

DISPOSICIONES SOBRE EL
PATRIMONIO

ARTICULQ 7.- Patrimonio Inicial. El patrimonio inicial de la FUNDACION
FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ, s de DIEZ
MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000. 000.00})

ARTICULO 8.- Patrimonio. El patrimonio de la FUNDACION FLORECIENDO
CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH PEREZ estard formado por
patrimonio inicial y por donaciones que LOS FUNDADORES o terceros, ya sean
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras hagan en dinero, en
especie, en trabajo, en bienes intangibles © en contratos por los frutos o
excedentes que perciban.

El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversién de Ja Fundacion sera
presentado por el Director ejecutivo, para la revision y aprobacion de cada afio, €l
cual debera ser enviado con la convocatoria y serd ejecutado durante los doce (12)
meses siguientes.

En todo caso, los aportes que se realicen no son reembolsables a sus aportes y Ios
excedentes que se generen no seran distribuidos entre los fundadores. El
patrimonio e ingresos y donaciones se destinaran al objeto social de Ja fundacion
y a sus programas de interés general.

CAPITULOCIV
ORGANISMOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION




ARTICULO 9. Los organismos de direccién: Administracion y Representacion de
1a FUNDACION son:

a. El consejo de fundadores.

b. El consejo directive.

c. El director ejecutivo.

CAPITULOV
CONSEJO DE FUNDADORES

ARTICULO 10- Fsta es la méxima autoridad deliberante y decisoria. Fstara
constituida por los asociados fundadores y adherentes que estén en ejercicio de
sus derechos.

ARTICULO 11.-Funciones. —Son funciones del consejo de fundadores:

a) Aprobar su propio reglamento

b) Ejercer la suprema direccion de LA FUNDACION vy velar por el
cumplimiento de su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la
orientacion y politicas generales de sus actividades.

c) Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos
estatutos con una mayoria de votos que represente la mitad masuno de
los votos asistentes.

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION,
propuestos para el cumplimiento de su objeto social por Ia Junta Directiva,
los asociados y el Representante Legal.

e) Elegir y remover libremente a los asociados del consejo directivo para
periodos de dos afios por el sistema de mayoria simple y cuando se
presentasen planchas, por el sistema de cuociente electoral.

fy Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal, por un periodo de dos afios
y asignarle su remuneracion.

g) Estudiar, aprobar o improbar, con cardcter definitivo, los estados
financieros e informes de gestién presentados a su consideracién por el
Consejo Directivo.

h) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias mecesarias para el
buen funcionamiento de LA FUNDACION, en los términos de estos
estatutos.

i) Decretar la disolucién y liquidacién de LA FUNDACION, aplicando la
mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

j} Elegir el liguidador o los liquidadores y sefialar Ia entidad o entidades que
hayan de recibir el remanente que resulte af hacerse Ia liquidacion.




k) Senalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben
hacerlos asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en
estos estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.

I) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra
los directivos, los administradores y el revisor fiscal y reconocer, estimular
y premiar las acciones de los administradores dignas de reconocimiento.

m) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccién por parte de los
asociados. |

n} Reglamentar la participacién de los asociados en las acﬁwxdac‘i&s de
planeacién de actividades de LA FUNDACION.

o) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los
dineros recaudados por concepto de cuotas de afiliacién.

p) Propender por el bienestar de los asociados.

q) Las demés que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano
de La FUNDACION y que no hayan sido asignadas por los estatutos a
otro drgamno.

ARTICULQO 12.- Reuniones. — EI consejo de fundadores se reunira ordinariamente
una vez al afio, a mas tardar el primer dia habil del mes de abril y
extraordinariamente cuando sea convocada por el presidente del comsejo
directivo. Las reuniones ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el
balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y medidas
‘necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices
generales acordes con la situacién econémica y financiera de LA FUNDACION.
Las reuniones extraordinarias se efectuardn cuando lo requieran las necesidades
imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERQ: Reunién Por Derecho Propio - En el evento en que,
transcurridos los tres primeros meses del afo, no se haya efectuado Ia
convocatoria para las reuniones ordinarias, el consejo de fundadores, se reunira
por derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia habil del mes
de abril, a las 2 pm., en las instalaciones donde funcione la administracién de
FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA Y POR MARIA RUTH
PEREZ.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunion de Segunda Convocatoria - Si se convoca el
consejo de fundadores y ésta no se reune por falta de quérum, se citard a una
nueva reunién que sesionara y decidira validamente con cualquier miimero plural
de asociados. La nueva reunién no debera efectuarse antes de los diez (10} dias
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habiles, ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde 1a fecha fijada
para la primera reunién. En todo caso, podrén deliberar y decidir con cualquier
numero plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO: Reuniones No Presenciales — El consejo de fundadores
podra realizar las reuniones ordinarias y exiraordinarias, de manera no
presencial, siempre que se encuentre participando la totalidad de los asociados.
Tales reuniomes pueden desarrollarse com comunicaciones simultdmeas y
sucesivas, es decir un medio que los retfina a todos a Ia vez, como el correo
electronico, la teleconferendia, teams, etc., o mediante comunicaciones escritas
dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la intencién del voto
sobre un aspecto concreto, siempre gue no pase mas de un mes, desde el recibo de
la primera comunicacién y la Gltima.

ARTICULO 13.- Convocatorias. - Las convocatorias para reuniones ordinarias y
extraordinarias, seran realizadas por el presidente del consejo directivo. Todas
las convocatorias se realizaran por escrito, o por correo electronico, o por aviso
en cartelera, o por el medioc méis expedito que considere quien efectie las
convocatorias. Para las reuniones ordinarias, Ia convocatoria se realizara con una
antelacion de minimo quince {15) dias habiles, mientras que, para las reuniones
extraordinarias, se realizara con minimo cinco {5) dias calendario de antelacidn,
en ambos casos, para el computo del término no se tendra en cuenta ni el dia en
que se convoca ni el dia de la reumién. En [a convocatoria para reuniones
extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y decidira.
En las reuniones ordinarias, el consejo de fundadores podra ocuparse de temas
no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los asociados. El
consejo de fundadores se reunira validamente cualquier dia y en cualquier lugar
sin previa convocatoria, cuando se hallare presente Ia totalidad de los miembros
del consejo de fundadores.

ARTICULO 14- Obligaciones para atender peticiones de zeunir
extraordinariamente el consejo de fundadores. - El consejo Directivo dispondra
de ocho dias hdbiles para atender o megar uma peticién de comvocatoria de
reunion extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por los fimdadores
activos.

Solo podré negarse la convocatoria cuande los asunfos a tratar sean contrarios a
las normas legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la Fundacion.




ARTICULO 15.- Quérum. — El consejo de fundadores podra deliberar cuando se
encuentren presentes o representados un nitmere plural de asociados que, a su
vez, represente la mayoria de los asociados salvo las excepciones legales y
estatutarias. Las decisiones del consejo de fundadores se tomaran por un ndmero
plural de asociados que represente la mayoria de los asociados presentes en la
Teunion.

ARTICULO 16.- Mayorfas. — Reunido el consejo de fundadores en Ia forma
sefialada en Jos presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de
votos previsto en estos estatutos y la ley, obligarén a todos los asociados atin a los
ausentes o disidentes, siempre que tengan cardcter general y que se ajusten a las
leyes y alos estatutos.

PARAGRAFO: El miembro que tenga derecho a voto podré concurrir mediante
representacion otorgada a un tercero mediante poder escrito otorgandola facultad
de deliberar y votar.

ARTICULO 17.- Limites a la representacién - Los directivos no podran
representar asociados en el consejo de fundadores. No se podra en ningtin caso
representar a mas de tres (3) asociados en una misma reunion.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 18. El Consejo Directivo es el Organo de Gobierno permanente,
integrado por su presidente LUIS FERNANDO LOPEZ o en quien el CONSEJO
DE FUNDADORES delegue, y 4 miembros mas nombrados para periodos de 2
afto(s) que venceran escalonadamente, en el dia en que se refina el consejo en su
primera sesion ordinaria cada dos afios. EI Consejo Directivo elegira a
vicepresidente quien reemplazara al presidente en sus faltas temporales. Los
miembros del Consejo Directivo podran ser reelegidos indefinidamente. El
director ejecutivo podré asistir con Voz, pero sin voto, salvo que el mismo sea
elegido para el Consejo Directivo.

ARTICULO 19. REUNIONES. El Consejo Directivo se reunira ordinariamente
por al menos una vez cada trimestre, calendario en el dia, hora y lugar que
determine el mismo Consejo Pirectivo y extraordinariamente cuando con tres (3}
dias habiles de antelacion Io convoque el director ejecutivo, el Revisor Fiscal o
tres de los cinco miembros del Consejo Directivo.
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ARTICULO 20. Quorum. Constituye Quorum para deliberar y decidir, en las
reuniones del Consejo Directivo, ordimarias y Extraordinarias, la presencia de la
mayoria de sus miembros. El director ejecutivo asistira al Consejo Directivo con
voz, pero sin voto y el revisor fiscal asistird a las reuniones de aprobacion de
estados financieros, balance general y presupuesto con voz y sin voto.

ARTICULO 21.- Son funciones del Consejo Directivo las siguientes:

an gp

S @ e

b jouls
. 1

Velar por el correcto funcicnamiento de la entidad.
Elegir el revisor Fiscal.

Estudiar el presupuesto de gastos y darfe su aprobacidn

Aprobar los estados financieros y el balance general de
operaciones de la vigencia anterior.
Determinar la orientacion general de la FUNDACION.
Decidir sobre el cambio de domicilio.
Autorizar la enajenacién de bienes de Ia entidad.

Crear los empleos que comsidere necesarics para el buen
funcionamiento de la FUNDACION.
Delegar en el director ejecutivo las funciones que estime convenientes.
Autorizar al director ejecutivo para comprar, vender, o gravar bienes
y para celebrar contratos cuyo valor exceda la suma de méas de 100
salarfos minimos.

Examinar cuando lo tenga a bien los libros, documentos y caja de la

entidad.

Tomar las decisiones que no correspondan a olro oOrgano de la

FUNDACION.

A'"
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CAPITULO VI
DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 22. DIRECTOR EJECUTIVO. El director ejecutivo sera de Libre
Nombramiento y remocion del Consejo Fundador.

ARTICULO 23. Funciones del director ejecutivo.

a. Asistir con voz, pero sin voto a las deliberaciones del Consejo Directivo
salvo que sea un miembro del Consejo Directivo.

b. Representar a la FUNDACION FLORECIENDO CON AMOR PARA .
Y POR MARIA RUTH PEREZ judicial y extrajudicialmente ante los
asociados terceros y toda clase de autoridades judiciales y
administrativas, pudiende mnombrar mandatarios para que
representen a la FUNDACION.

c. Celebrar operaciones, contratos y convenios conducentes al desarrollo
del objeto sodial cuya cuantia no exceda de 100 salarios minimos
mensuales vigentes y los de cuantfa superior para los cuales se
encuentre autorizado por el Consejo Directivo

d. Llevar la voceria de la FUNDACION.

Fijar las politicas y direcirices de la FUNDACION.

Impulsar y desarrollar las politicas y proyectos que fijen los

fundadores y Consejo Directivo.

g- Lasdemas que le sefiale Ios fimdadores y el consejo directivo.

"

CAPITULO VIiIi
REVISOR FISCAL

ARTICULO 24.- La Fundacién tendré un Revisor Fiscal nombrado por el Consejo
Directivo, para periodos de dos afios, pero podra ser reelegido y removido en
cualquier Hiempo. De conformidad con la legislacion vigente, el Revisor Fiscal
debera ser contador y sus funciones son:

a) Velar porque se lleven actuwalizadas la contabilidad, la ejecucion
presupuestal y las actas.

b) Velar por que el Consejo Directivo, el Consejo Fundador y €l director
ejecutivo se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias,
reglamentarias y a los principios de esta Fundacion.

c) Revisar las actas de la Asamblea, Ios libros de contabilidad y registros, Ia
correspondendia, los archivos y documentos de la
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Fundacion. :

d) Informar a la Asamblea sobre la gestion administrativa de la Fundacion.

e) Convocar a Asamblea exiraordinaria.

fy Asistir a las reuniones del Consejo Fundador o Consejo Directivo.

g) Dar cuenta oportuna al o6rganc o funcionaric competente de las
irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la Fundacidn y en el
desarrollo de sus operaciones.

g} Inspeccionar Ios biemes de la fundacién y procurar que se tomen
medidas de conservacion y seguridad oportunamente.

h)Las demas que le fijen las normas legales y estatutarias.

CAPITULO IX
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULQ 25.- La Fundacién se podra disolver por cualquiera de Ias signientes
causales contempladas en el articulo 29 del Decreto 059 de 1991 y las normas que
lo modifiquen o sustituyan:

a. Por imposibilidad de cumplir los objetivos para los cuales fue creada.

b. Por el cese de actividades de Ia FUNDACION por un periodo mayor
de dos afios.

c. Por extincibn de su patrimonio o destruccion de los bienes
destinados a su manutencion, segiin el Articulo 652 del Codigo
Civil.

Las Fundaciones no se pueden fusionar ni transformar, por ser contraria al
término de duracion indefinida.

ARTICULO 26.- Decretada la disolucién por el Consejo Directivo procederaa
nombrar liquidador o liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos
actuara como tal el representante legal inscrito.

ARTICULO 27.- Los liquidadores no podran ejercer sus cargos sin haber obtenido

su inscripcion ante la Camara de Comercio de la ciudad, o ante la Subdireccion de
Personas Juridicas de la Alcaldia Mayor de Bogota.
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ARTICULO 28.- Terminado el trabajo de liquidacién, y cubierto el pasivo, el
remanente, si los hubiere, pasara en calidad de donacidén a una entidad de
beneficencia, o cualquier otra sim animo de lucro.

ARTICULO 29. Publicidad y procedimiento para la liquidacién. Con cargo al
patrimonio de la entidad, el liquidador publicara un (1) aviso en un periédico de
amplia circulacion nacional, en €l que informara a la ciudadania sobre el proceso
de liquidacién, para que los acreedores hagan valer sus derechos.

Quince dias después de efectuada la publicacién, se liquidara la entidad, pagando
las obligaciones contraidas con terceros, y observando las disposiciones legales
sobre prelacién de créditos.

Si cumplido lo anterior, queda un remanente de activo patrimonial, este pasara a
la entidad que haya escogido el consejo fundador segtin los estatutos, sini el
consejo ni los estatutos disponen sobre este aspecto, dicho remanente pasara a
una institucional de beneficencia que tenga radio de accién en el Distrito.
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